Offene
Arpeilt

N der Kita -

Padago
9/3C 4
; Q

AM%%y

HERDER



Offene Arbeit in der Kita



Piadagogische Ansitze auf einen Blick
Offene Arbeit in der Kita



Gerhard Regel - Sonja Ahrens

Offene Arbeit

in der Kita

HERDER 7

EEEEEEEEEEEEEEEEEEE



© Verlag Herder GmbH, Freiburg im Breisgau 2016
Alle Rechte vorbehalten

www.herder.de

Umschlaggestaltung: SchwarzwaldMédel, Simonswald
Umschlagfoto und Fotos im Innenteil: Harald Neumann, Freiburg

Satz und Gestaltung: Claudia Wild, Konstanz

Herstellung: Graspo CZ, Zlin
Printed in the Czech Republic

ISBN Print 978-3-451-34840-2
ISBN E-Book(PDF) 978-3-451-80915-6



Inhalt

Vorwort zur Neuauflage .. ....... ... .. .. .. . .

1. Zur Geschichte des Offenen Kindergartens . ..................
1.1 Praxisreflexion und -tberpriiffung ......................
1.2 Entscheidung fiir eine kindzentrierte Ausrichtung ........
1.3 Auseinandersetzung mit den Lebensbedingungen

der Kinder und ihrem Drang nach Bewegung ............
1.4 Die Einbeziehung theoretischer Aspekte

zur elementarpidagogischen Arbeit ....................
1.5 Teamprozesse durch offene Kommunikation

und gemeinsame Verantwortung . .....................
1.6 Handlungsforschung als Instrument

padagogischer Gestaltung ............................
1.7 Kindergirten im Prozess der Offnung ..................
1.8 Wie entwickelte sich die offene Arbeit zu

einem eigenstandigen Ansatz? ............... . ... ..., ..

2.  Grundlagen und padagogische Umsetzung ...................

2.1 Grundannahmen einer konsequenten

kindzentrierten Ausrichtung ............ ... ... . ...
2.2 Erzieherinnen als Selbstgestalter ihrer Padagogik

und Begleiter mit Beziehungskompetenz ................
2.3 Herausfordernd gestaltete Erfahrungsfelder —

Raumgestaltung . ........ .. ... ... ... ...
2.4 Zusammenfassung des padagogischen Alltags:

Der Bezugsrahmen mit 12 Punkten ....................



Inhalt

3. Offene ArbeitinderPraxis .................. ... . ..... ...
3.1 Der Evangelische Corvinus-Kindergarten in Northeim . . ..
3.2 Das Herz des Kindergartens ..........................
3.3 Wasunsleitet . ...
3.4 Gestaltung von Ubergingen ..........................
4. Basisarbeit und Tagesstruktur . .......... .. .. .. ... .. ...
4.1 Der Tagesablauf ............ ... .. ... .. ... .. ... .. ...
4.2 Das Raumkonzept ...
4.3 Die Besonderheiten unseres Kindergartens ..............
Anmerkungen . ... .
Literatur . ... .. .. .. .
Uberdie Autoren ........... .. ...t .

44
45
48
55
58

61
63
68
73

76
78
81



Vorwort zur Neuauflage

Seit den 1980er Jahren sucht die Basisbewegung offene Arbeit nach Losungen
fur eine Reihe von Praxisproblemen und Antworten auf die bedrohte Kind-
heit durch eine von Erwachsenen dominierte Lebenswelt. Eine ihrer heraus-
ragenden Entwicklungen im Elementarbereich ist der Offene Kindergarten.
Wihrend Offnungsprozesse und die veridnderte Sichtweise auf Kinder die
Pidagogik voranbrachten, sind die allgemeinen Lebens- und Spielbedingun-
gen heutiger Kinder nach wie vor mangelhaft, weil vor allem die Verkehrs-,
Medien- und Berufswelt unser Leben beherrschen. Darauf muss die Padago-
gik reagieren und Lebensraume fiir Kinder schaffen. In Offenen Kindergirten
besteht dafiir ein klares Bewusstsein verbunden mit der Aufgabe, ein ,,Haus
der Kinder* zu gestalten. Auf der Suche nach dem Weg, allen Kindern gerecht
zu werden, hat sich eine padagogische Idee herausgebildet, die heute als ein
eigenstandiger padagogischer Ansatz gesehen wird (Knauf, 2007).

Jeder Offene Kindergarten hat eine eigene Geschichte. Es gibt viele
Wege — die Richtung, in die diese Wege fiihren, ist jedoch stets dieselbe, nim-
lich die konsequente Kindzentrierung. Mit anderen Worten: Alle Offene Kin-
dergirten bemithen sich darum, Kindern im Vorschulalter zu ermoglichen,
Kind zu sein und sich eigenstindig zu entfalten. Das gibt der pidagogischen
Arbeit ein unverwechselbares Gesicht. Sie hat sich schrittweise von der direk-
ten, fremdbestimmten Erziehung hin zur indirekten, begleitenden Erziehung
gewandelt. Das zeigt sich zunehmend in einer achtsamen und resonanten Ent-
wicklungsbegleitung. Dass Offene Kindergirten hier auf dem richtigen Weg
sind, belegt unter anderem die NUBBEK-Studie. Thr Ergebnis: Die offene
Arbeit weist fiir die Kinder im Kindergartenalter eine hohere Prozessqualitit
auf als bei gruppenbezogener Arbeit (NUBBEK 2012, Infobroschiire, S. 8).

Kinder sind von Geburt an interessiert und wissbegierig. Sie wollen
spielen und grofs werden — dazu brauchen sie keine Lernprogramme. Sie las-
sen sich auf das Leben durch stindige Austauschprozesse ein. Dabei wachsen
sie und entfalten ihre Potenziale. Sie werden zu eigenstandigen und selbstbe-
wusst handelnden und gemeinschaftsfihigen Personlichkeiten, so wie es im
8. Sozialgesetzbuch fir die Kinder- und Jugendhilfe gefordert wird.

Der Offene Kindergarten ist heute ein nicht mehr wegzudenkender Teil
unserer frithpidagogischen Kita-Landschaft. Seit den 1990er Jahren verbrei-
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tet er sich in Ost und West gleichermafSen. Offizielle Statistiken dariiber gibt
es nicht, es kann jedoch davon ausgegangen werden, dass in jedem Ort oder
Stadtteil mit mehreren Kitas ein Offener Kindergarten zu finden ist oder
angestrebt wird.

Wihrend bisher von einer Basisbewegung gesprochen wurde, zeichnet
sich in den letzten Jahren eine neue Entwicklung ab: Die Empfehlung zur
Offnung tritt von auflen an die Kitas heran. Einerseits geschieht das durch
Wiinsche oder sogar Anordnungen der Trager; andererseits stellen einige Bil-
dungsplane (Bayern, Sachsen-Anhalt) heraus, dass die offene Arbeit die beste
Arbeitsform ist, um Eigenstandigkeit und Selbstbildung zu fordern.

Die Idee des Verlages, seine Profilreihe nach fast zehn Jahren mit einer
weiteren Uberarbeitung herauszubringen, begriiffen wir sehr. Wir haben hier
im Norden durch eine mehrjahrige Netzwerkarbeit nach den Wurzeln des
Offenen Kindergartens gesucht und uns mit den Weiterentwicklungen be-
schiftigt. Zugleich pflegten wir Kontakte zu Netzwerken in anderen Bundes-
lindern. Dadurch konnten wir die tragenden Themen erkennen, die wir in
diesem Buch erkliren. Erginzt werden unsere Ausfithrungen durch einen
Praxisteil aus dem Evangelischen Corvinus-Kindergarten in Northeim, der
seit den 1990er Jahren als offener Kindergarten arbeitet.

Bei unseren Ausfihrungen lassen wir uns von dem Gedanken leiten,
dass das Wesentliche einfach ist. Es muss nur auf den Punkt gebracht werden
und zur Maxime der padagogischen Gestaltung des jeweiligen Kindergarten-
teams werden. Die Umsetzung ist dann jedoch ein mehr oder weniger zu
differenzierender Prozess mit manchmal groflen Herausforderungen im Blick
auf das einzelne Kind mit seinen Entwicklungsbediirfnissen und seinem Fami-
lienhintergrund.

In unserem Text benutzen wir fiir die padagogischen Fachkrifte beider-
lei Geschlechts das geldufige Wort Erzieherin.
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