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Vorwort

Seit Jahren begleiten wir Kindertageseinrichtungen dabei, die Portfolio-Arbeit in den
Alltag zu integrieren. Schnell haben wir festgestellt, dass unsere Auffassung von Port-
folio davon lebt, dass der Dialog mit allen Beteiligten im Fokus steht. Oft begegneten
uns in der Praxis Einrichtungen mit wunderschon gestalteten Portfolio-Ordnern und
Mitarbeitern, die der Aufwand unglaublich genervt hat. Oder aber Einrichtungen, die
Portfolio-Arbeit super fanden, aber die Einfiihrung aufgrund der Sorge vor dem im-
mensen Mehraufwand nicht im Team durchsetzen konnten. Dies hat dazu gefiihrt,
dass wir uns mit den folgenden Fragen auseinandergesetzt haben: Wie kénnen Einrich-
tungen ihrem Dokumentationsanspruch gerecht werden, ohne die eigentliche padago-
gische Arbeit mit dem Kind zu vernachlidssigen? Oder gibt es mit der Portfolio-Arbeit
sogar ein Verfahren und Methoden, um die Kinder an ihrer eigenen Entwicklungs-
dokumentation partizipieren zu lassen? Und wie kénnen die neuen Medien Kitas dabei
Zeit sparen helfen, gleichzeitig die Qualitat steigern und die Partizipation der Kinder
sowie die Bildungspartnerschaft mit den Eltern stirken?

Wir mochten piadagogischen Fachkriften aufzeigen, was genau hinter der Portfolio-
Arbeit steckt und wie diese eigenverantwortlich im Sinne eines dialogischen Portfolios
in der Praxis umgesetzt werden kann. Hier geht es nicht darum, Vorgaben zu machen,
sondern eine Grundlage zu liefern, die die Fachkrifte befiahigt, Portfolio-Arbeit nach
den eigenen Vorstellungen padagogisch wertvoll einzusetzen.

Dazu wird die Haltung »hinter« der Portfolio-Arbeit genauso thematisiert wie die Rolle
der pidagogischen Fachkrifte in diesem Prozess. Weiter wird nachgefragt, was es »wert«
ist, ins Portfolio zu kommen und was mdégliche Elemente eines Portfolios sein kénnen.
Dazu werden auch verschiedene analoge und digitale Werkzeuge vorgestellt. Einen we-
sentlichen Teil stellt die Umsetzung im Kita-Alltag dar. Hier werden ganz praktisch
die Erstellung und die Arbeit mit dem Portfolio aus unterschiedlichen Perspektiven be-
leuchtet: aus Sicht der pidagogischen Fachkrifte, des Kindes und der Eltern.

Viel Vergniigen und anregendes Lesen wiinschen Thnen
Marion Lepold und Theresa Lill
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In diesem Kapitel erfahren Sie

- was hinter dem Begriff Portfolio steckt

- welche padagogischen Prinzipien bei der Portfolio-Arbeit gelten
- was dialogische Portfolio-Arbeit ausmacht

- welche Rolle die digitalen Medien dabei spielen kénnen

- wie der Prozess beim dialogischen Portfolio aufgebaut ist

Die Portfolio-Arbeit ist eine beliebte und hiufig angewandte Methode in der Kita-Pra-
xis. Sie dient zur Dokumentation der individuellen Entwicklung eines Kindes und zeigt
dessen Stirken und Interessen. Doch was steckt genau hinter der Arbeit mit dem Port-
folio? Und was bedeutet Portfolio-Arbeit fiir die padagogischen Fachkrifte, die Kinder
und die Eltern?

1.1 Was ist Portfolio?

Der Begriff Portfolio kommt aus dem ltalienischen und leitet sich von »porta-
foglio« ab. Dieses Wort setzt sich zusammen aus dem Verb »portare« (= tragen)
und dem Nomen »foglio« (= Blatt).

Ein Portfolio wird zumeist ganz allgemein als eine Sammlung von Dokumenten be-
schrieben. So ist das Portfolio im pddagogischen Kontext eine zielgerichtete Sammlung
von Dokumenten — sowohl der Kinder als auch der padagogischen Fachkrifte und El-
tern. Es flielen Beobachtungsergebnisse der Erwachsenen und die Werke der Kinder
zusammen und machen dadurch die Bildungsprozesse und Entwicklungsverldufe ei-
nes Kindes sichtbar. Bildungsgelegenheiten und wie sich das Kind darauf eingelassen
hat, werden im Portfolio beschrieben. Kinder, pidagogische Fachkrifte und Eltern ha-
ben so die Moglichkeit, eigene Handlungen und Vorgehensweisen kontinuierlich zu
reflektieren und zur Grundlage von nichsten Schritten zu machen. Durch die Ausei-
nandersetzung mit dem Portfolio werden Bildungsprozesse analysiert und begleitet,
was wiederum eine Anpassung der Bildungsumgebung an die Bediirfnisse der Kinder
ermoglicht.
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Diese Definition klingt auf den ersten Blick sehr gut: Das Kind steht mit seinen indi-
viduellen Ressourcen im Fokus; alle Beteiligten — padagogische Fachkrifte, Eltern und
das Kind - ziehen gemeinsam an einem Strang, um die bestmoglichen Entwicklungs-
chancen fiir ein Kind zu garantieren. Und das Ganze findet dabei unter kontinuierli-
cher Reflexion statt.

Portfolio = Eigentum des Kindes

Grundsatzlich sei an dieser Stelle darauf hingewiesen, dass das Portfolio Eigen-
tum des Kindes ist. Pddagogische Fachkrifte diirfen also zum Beispiel nicht
einfach einem Hospitierenden den Portfolio-Ordner eines Kindes zeigen.

Fiir die Anwendung und die erfolgreiche Umsetzung der Portfolio-Arbeit in der Praxis
greifen diese Erlauterungen zu kurz. Das Portfolio als Sammlung von Dokumenten, Wer-
ken und Beobachtungsergebnissen, die zusammenflieRen und reflektiert werden, stellt
nicht mehr und nicht weniger als eine Zusammenstellung von Begriffshiilsen dar. Ein
Portfolio wird nicht durch eine Fiille von
Werken des Kindes und dokumentierten Be-
obachtungen zu einer pidagogisch wertvol-
len Entwicklungsdokumentation. Erst wenn
dieses Sammelsurium von Inhalten in einen
Kontext gebracht wird, wird die Portfolio-Ar-
beit zu einer sinnigen piddagogischen Praxis.

Das Portfolio ist kein Produkt, kein Ergeb-
nis, auf das hingearbeitet wird. Es geht nicht
darum, ein Buch tiber das Kind zu schreiben.
Das Portfolio ist ein pidagogischer Prozess,
der sich iiber die gesamte Kita-Zeit (im Ideal-
fall auch noch dartiber hinaus) erstreckt. Und

dieser Prozess lebt von und durch den Dialog
von padagogischen Fachkriften, Eltern und
dem Kind. Die Portfolio-Arbeit geht damit
itber eine blofle Entwicklungsdokumenta-
tion im Sinne einer Verschriftlichung, be-
gleitet von einem Bild, hinaus.

Kind mit seinem Portfolio-Ordner
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1.2 Was macht dialogische Portfolio-Arbeit aus?

Beim dialogischen Portfolio geht es um eine gesunde Balance zwischen Portfolios tiber
das Kind (= Portfolio-Eintrige der pidagogischen Fachkraft) und Portfolios von Kin-
dern (= Sammlung von Eintrigen der Kinder). Der Anspruch des dialogischen Portfo-
lios besteht darin, die Sichtweisen aller Beteiligten einflieRen zu lassen und so ein um-
fassenderes Bild tiber die Entwicklung jedes einzelnen Kindes zu erhalten.

Portfolios Portfolios
fiir Kinder mit Kindern

Portfolios iiber
Kinder (Dossiers)

Orientierung an
Interessen, Zielen
der Erwachsenen

4

Mehrheit der Einrichtungen mit

Einrichtungen mit dialogischem
klassischem Portfolio
Portfolio

Abbildung 1: Portfolios iiber Kinder — Portfolios von Kindern (in Anlehnung an
Prof. Dr. Michaela RifSmann)

Natiirlich hingt es vom Alter des Kindes und seinen individuellen Fihigkeiten ab, in-
wieweit und auf welche Art und Weise seine Sichtweisen in die Beobachtung einflieflen
konnen. Mit einem ilteren Kind kann man tatsichlich reflektierte Gespriche fiithren,
bei kleinen Kindern gilt es, vor allem auch auf deren nonverbale Auferungen zu ach-
ten. Ein Dialog wird nicht nur durch Worte, sondern auch ganz ausschlaggebend durch
Mimik und Gestik gefiihrt.

In den Dialog treten, bedeutet auflerdem nicht nur, dass die pidagogischen Fach-
krifte mit den Kindern ihre Beobachtungsergebnisse besprechen und sie dann gegebe-
nenfalls um die Perspektive der Kinder erweitern. Der Dialog kann bereits den Moment
der Beobachtung mafigeblich bestimmen. Es ist nicht zwingend erforderlich, dass sich
die Fachkraft als Beobachterin immer ruhig verhilt und vom Geschehen distanziert.
Auch in der Interaktion mit den Kindern kann man vieles beobachten und entdecken
(siehe auch Kapitel 4.2).

Folglich sollen die Kinder nicht einfach nur unter der Fahne der Partizipation in die
Gestaltung mit einbezogen werden, damit man sagen kann, die Kinder haben an ihrem



