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"Warum handelt ihr deﬁn also so selten nach Eurem Wissen?
Gehért zum Handeln ﬁoch etwas mehr, als blofles Wiss_en?_
Gehort auch ein Konnen dazu? |
‘Und hingt dieses Kénnen njcht eigentlich von einem ernstlichen Wollen ab ?"

(zitiert nach Krawitz 1980: 10)
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