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UNERTRAGLICH

Von Brigitte Schumann

Ende 2015 verdffentlichte der UN-Fachausschuss fiir die Rechte von Menschen mit Behin-

derungen den Entwurf einer verbindlichen Richtlinie zur Umsetzung von Artikel 24 der

UN-Behindertenrechtskonvention. Darin wird unmissverstandlich erklart:

m Inklusive Bildung ist ein Recht aller Schiilerinnen und Schiiler.

m Segregation in behinderungsspezifischen Einrichtungen und Gruppen stellt eine Diskri-
minierung dar und ist unvereinbar mit Inklusion.

m Die Erfullung der Menschenrechtskonvention erfordert einen umfassenden Transforma-
tionsprozess der Inhalte, Methoden, Strukturen und Strategien des gesamten Bildungs-
systems.

Dazu schickte das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales unter Mitwirkung der
Kultusministerkonferenz am 15.1.2016 eine gemeinsame Stellungnahme von Bund und
Landern an das Biiro des Hochkommissars fiir Menschenrechte in Genf. Sie ist nie 6ffentlich
gemacht worden, sondern lediglich aufzufinden auf der Homepage des Fachausschusses
unter dem obskuren Stichwort ,,German Statement® Darin wird das deutsche Forder-
schulsystem gegen den Vorwurf der Diskriminierung und der Segregation verteidigt. Es
orientiere sich an dem grundgesetzlich verankerten Elternwahlrecht. Auf die anderen
bislang uneingelosten menschenrechtlichen Anspriiche an ein inklusives Bildungssystem
geht man erst gar nicht ein.

Im Klartext bedeutet diese Stellungnahme, dass Bund und Lander trotz ihrer Kenntnis
lber den normativen Inhalt von Artikel 24 unbeirrt ihre konventionswidrige Bildungspolitik
fortsetzen wollen. Mit der klammheimlichen Abgabe der Stellungnahme missachten sie ge-
sellschaftliche Beteiligungsrechte und méchten so eine breite menschenrechtliche Diskussion
Uber ein inklusives Bildungssystem verhindern. Umso notwendiger ist der Bundeskongress
,Eine fir Alle — die inklusive Schule fiir die Demokratie®, der dartiber aufklaren will.
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Thema

Sachverhalt — Zauberwort —

»padagogischer Mehrwert“?
Kompetenzorientierung ist keine vergangliche Thema

Modeerscheinung, sondern markiert einen Inklusive Schule,
Paradigmenwechsel. Was bringt diese Neu-

- ) , inklusive Kompetenzen?
orientierung fiir schulisches Lehren/Lernen?

Wie kénnen Schiler/-innen dazu gebracht
werden, das Anspruchsniveau von Aufga-
benstellungen einzuschatzen und in Relation
zum eigenen Leistungsvermogen zu setzen?
Differenzierte Aufgabenstellungen erfordern
bei den Schiilern die Kompetenz, hinsichtlich
des eigenen Lernens Entscheidungen zu
treffen. Diese Kompetenzen missen aber

erst einmal erworben werden.

Thema

Eine Chance fiir die Veranderung

des eigenen Unterrichts
Will ein Kollegium kompetenzorientiert

unterrichten, werden drei Bausteine beno-

tigt: Geeignetes Unterrichtsmaterial, Riick- i __*
meldeinstrumente und klare Anleitungen, wie D

dieser Unterricht geplant und durchgefiihrt
werden kann. Ein Erfahrungsbericht aus der "‘""_i

Wiesbadener Helene-Lange-Schule.

Thema

Wissen, Konnen, Haltungen

Welche kiinftige Relevanz hat das Paradigma
der Kompetenzorientierung? Kénnen damit
padagogische und didaktische Leitlinien
bestimmt werden? Der Beitrag entwickelt an
zwei konkreten Beispielen einen dreistelligen

Kompetenzbegriff: Wie konnen durch die Ler-
Thema nenden Wissen, Kdnnen und entsprechende
Kompetenzorientierte Zeugnisse Haltungen entwickelt werden?

... dienen der Transparenz fir Schiler und

Eltern lber Ziele und Lernfortschritte und

geben den Lehrkraften einen Bezugsrah-

men fir die Gestaltung ihres Unterrichts.
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RALF NAEVE

warum er sich in seiner umfangreichen Stu-

die mit diesem Thema beschaftigt hat und Statt Notenzeugnis:

welche Schlussfolgerungen er daraus zieht. Kompetenzorientierte Zeugnisformate 24

MICHAEL SCHWAGER
Inklusive Schule,
inklusive Kompetenzen? 30

WOLGANG FEHR
Wissen, Kénnen, Haltungen
Kompetenz — ein Begriff mit drei Stellen 36

Beitrag

DIETER VAUPEL

Mit Wochenplanen individuelle

Best Practice Lernprozesse steuern 42

»So0ziales Engagement“ als Fach

Ein Wahlpflichtkurs an der Offenen Schule Interview

Waldau zum Thema Soziales Engagement. Sexueller Missbrauch an Kindern und

Jugendlichen ist tiberall moglich.
Ein Interview mit JURGEN OELKERS 50

Dabei werden Unterrichtsthemen bearbeitet,
die den Erwerb personlicher und sozialer

Kompetenzen reflektieren. .
P Best Practice

Unterrichtsfach ,Soziales Engagement”
von BARBARA GALLENKAMP 52

Bildungspolitik

Hindernisse auf dem Weg zur einen Schule

fiir alle. JUTTA ALLMENDINGER und

GERD-ULRICH FRANZ im Gesprach 56

GGG-Info 62

Bildungspolitik
Hindernisse auf dem Weg zur

Rezensionen
Vorstellung unterschiedlicher

einen Schule fiir alle Inklusions-Materialien fiir den Fachunterricht 70
Bildungspolitisches Gesprach zwischen Vorschau auf Heft 4/2016 74
Jutta Allmendinger und Gerd-Ulrich Franz

Impressum 74

© Wochenschau Verlag, Schwalbach/Ts



KOMPET ﬂ

ORIENTIERUNG
IN DER PRAXIS

© Wochenschau Verla g, Schwalbach/Ts



oo
]
3
>
>
o
2
S
2
<
L
<
S
;0
=
o
<
S
2
N
N
=
=
<
o
=
[©]

©
=
o
o
=
D
>
®
O




SACHVERHALT - ZAUBER-
WORT - ,PADAGOGISCHER
MEHRWERT"?

Von Ulrich Herrmann
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Kompetenzorientierung: ein alter Hut, eine neue Mode — oder lohnt sich nicht doch

die eingehende Beschaftigung mit dem Konzept, um den padagogischen Nutzen

zu erkennen und umzusetzen? Der Blick zuriick zu einem historischen Padagogen

erweist: Nicht alles ist schon mal da gewesen, aber vieles. Fazit: Die Kompetenzori-

entierung konnte sich als nutzliches Instrument erweisen. ,,Ab einem bestimmten

Niveau von Kenntnissen und Fertigkeiten muss auf jeder Stufe von Lernprozessen

eine Umstellung der Inhalts- und Verfahrensangebote (Bildungsplane) auf Lern- und

Selbstentwicklungsnachfragen stattfinden.”

Der bibliographische Aufruf ,Kompetenz* (und Kompo-
sita) erbringt in Zentralkatalogen Uber 600 Nachweise,
im Fachportal Padagogik sind es Gber 30000 Treffer
und fiir ,,Bildungsstandards® ca. 75 000. Dieser Befund
dokumentiert einen bildungs- und schulpolitischen Pa-
radigmenwechsel in PISA-Zeiten. Vom schieren Umfang
her ist es unmoglich, zur Kenntnis nehmen zu kénnen,
was da alles erortert und entwickelt worden ist. Wahr-
scheinlich ist die Bemuhung aber auch uberfllssig;
denn alle Welt bezieht sich auf eine Explikation von
,Kompetenz“ bei Weinert (falschlicherweise in der Regel
auch als Definition bezeichnet), um sie in der Regel
misszuverstehen und dann mit Kompetenz-Katalogen
und -Rastern sowie mit ,Operatoren Fahigkeiten und
Fertigkeiten aufzulisten, die zwischen Selbstverstand-
lichkeiten, Trivialitdten und Ubertreibungen oszillieren.
Was also hat es mit ,,Kompetenz“ auf sich?

Friher nannte man die Unterrichts- und Lern-,
Erziehungs- und Bildungsziele , Kenntnisse, Fertigkeiten
und Fahigkeiten, Einstellungen und Haltungen” (mit
einigen sprachlichen Variationen), aber immer einge-
denk des Auftrags von Schule: nicht nur Vermittlung
von Wissen und Kénnen, sondern auch Wahrnehmung
eines Erziehungs- und Bildungsauftrags. Das geht
zuriick auf das Konzept des ,.erziehenden Unterrichts”
(siehe Kasten, S. 10).

Die Rede von ,Kompetenz“ soll nicht von vornherein
als voriibergehende Mode abgetan, sondern soll danach
befragt werden, was damit sinnvollerweise gemeint
sein kann und ob und wie sie fiir schulisches Lehren
und Lernen nutzbringend bedacht und berticksichtigt
werden sollte.

Sachverhalt

Zur allgemeinen Verstandigung sei der Sachverhalt
,Kompetenz“ zunachst einmal umgangssprachlich
geklart. Wenn jemand sich etwas leicht aneignen und
ausfihren kann, nennen wir die Voraussetzung dafur

Begabung oder Talent. Durch Uben oder Trainieren
kann man es zur Geschicklichkeit und Kénnerschaft
bringen: der Lehrling hat sich geschickt angestellt, eine
Tanz-Darbietung z.B. war ,einfach gekonnt® es muss
»irgendwie“ ein ,subjektiver Faktor”im Spiel gewesen
sein, der nicht auf Lehre oder Unterricht zurlickgefiihrt
werden kann: Musikalitat, Mimik, Korpersprache, Aus-
strahlung u.a.m. Lehre und Unterricht sollen Kennt-
nisse, Fertigkeiten und Fahigkeiten vermitteln, deren
Verfeinerung und Vertiefung zu Befahigungen und

Kompetenz kann es ohne Kenntnisse,
Befahigungen und Qualifikationsprozesse
nicht geben

Qualifikationen flihren. Jemandem wird bescheinigt,
dass er die Befahigung hat, einen LKW zu fahren, einem
Schiler wird bescheinigt, liber die Mindestqualifika-
tionen zum Eintritt in eine Ausbildung zu verfligen.
Am Beginn eines Qualifikationsprozesses steht der
Novize, am Ende der Experte. Ein Experte bearbeitet
auf seinem Gebiet Probleme regelgerecht (lege artis)
und in der Regel erfolgreich. Ein Automechaniker ist
Experte flr die Modelle einer bestimmten Automarke,
flir deren Reparatur er qualifiziert ist. Einem Experten
wird Kompetenz zugeschrieben, wenn erimstande ist,
bei neuartigen Problemen neue Vorgehensweisen fir
Problemlésungen zu entwickeln. Das ist typisch fiir die
freien Berufe wie z.B. Architekten, Arzte und Juristen.
Kompetenz kann es ohne Kenntnisse, Befahigungen
und Qualifikationsprozesse nicht geben, erwiesene
Kompetenz ist erkennbar an Problemlésungsstrate-
gien und -ergebnissen. Bezieht sich eine Kompetenz
aber nicht nur auf Sachverhalte, sondern auch auf
Umgang mit Menschen und auf Urteilsfahigkeit in
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