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Vorwort zum Gesamtwerk

Die drei Binde zum Bilanzbuchhalter (IHK) sind ein Lehr- und Nachschlagewerk fiir den gesam-
ten Bereich des kaufminnischen Rechnungswesens. Sie wenden sich nicht nur an diejenigen, die
sich auf die Bilanzbuchhalterpriifung vorbereiten sowie an Studierende, sondern dient auch dem
kaufminnischen Nachwuchs allgemein zur systematischen Weiterbildung und hilft den erfahre-
nen Praktikern in Betrieben und Steuerkanzleien bei der Losung von Zweifelsfragen.

Aufgrund der Novellierung der Bilanzbuchhalter-Priifungsverordnung im Oktober 2007 und
ihrer Revision im August 2009 wurden die beiden bisherigen Bilanzbuchhalterpriifungen — natio-
nal und international — zu einer einzigen Priifung zusammengefasst. Das eng an dieser Rechtsver-
ordnung und dem daraufhin modernisierten DIHK-Rahmenstoffplan ausgerichtete Gesamt-
werk ist vollig neu strukturiert und umfasst nunmehr zwei Binde, die durch einen weiteren Band,
der speziell auf die Erfordernisse der miindlichen Priifung ausgerichtet ist, erginzt werden.

Zum besseren Verstindnis und zur Vertiefung des Wissens wurden Aufgaben entwickelt, auf die an
den entsprechenden Stellen im Text verwiesen wird. Um inhaltliche Zusammenhinge nicht ausei-
nanderzureifien, sind die Aufgaben und dazugehérigen Losungen gesondert am Ende des jeweili-
gen Textteils zu finden.

Kontrollfragen zu jedem Abschnitt erleichtern die schnelle Wiederholung des Stoffgebiets.
Ein besonderes Anliegen ist die Praxisbezogenheit des Werkes, die u.a. durch Beriicksichtigung

der Belange einer EDV-gerechten und umsatzsteuergerechten Buchungsweise zum Ausdruck
kommt, z.B. auch unter Verwendung des DATEV-Kontenrahmens SKR 03.

Stuttgart, im Juli 2013 Norbert Leuz
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Vorwort zur 13. Auflage

Der Schwierigkeitsgrad der Bilanzbuchhalterpriifung hat in den letzten Jahren stindig zugenom-
men. Deshalb kommt der miindlichen Priifung, in der das Ergebnis des schriftlichen Examens
zum Positiven korrigiert werden kann, immer grolere Bedeutung zu.

Das Miindliche unterliegt eigenen Gesetzmifligkeiten, nicht nur weil die besondere »Priifer-
Priiflings-Atmosphire« Aufregung, Lampenfieber und eventuelle rhetorische Hemmnisse zur
Folge haben kann und Unsicherheit oder mangelnde Uberzeugungskraft sehr schnell zum Vor-
schein kommen, sondern auch weil die Priifung als Gesprich zwischen Priifer und Priifling wenig
Zeit zwischen Frage und Antwort ldsst und oft schon zum Sprechen zwingt, obwohl man noch
gerne mehr Zeit zum Uberlegen gehabt hitte. Eine gezielte, ganz auf die Besonderheiten der
miindlichen Priifung ausgerichtete Vorbereitung ist deshalb zwingend notwendig.

Der vorliegende Band zur miindlichen Bilanzbuchhalterpriifung stellt zu Beginn dar,
= wie die Vorbereitung auf die miindliche Priifung optimal zu gestalten ist,

= wie die Priifung ablduft und

= welche Verhaltensregeln wihrend der Priifung beachtet werden sollten.

Im Anschluss daran sind

= zum einen Fragen und Antworten fiir miindliche Erginzungspriifungen und das Fach-
gesprich,

= zum anderen Beispiele und Anregungen fiir die Prisentation ausgearbeitet.

Gegeniiber der Vorauflage waren wieder umfangreiche Anpassungen notwendig, insbesondere
aufgrund des Kleinstkapitalgesellschaften-Bilanzrechtsinderungsgesetzes (MicroBilG) vom
27.12.2012, die stetig im Fluss sich befindlichen IFRS und eine Vielzahl steuerlicher Anderungen,
z.B. durch das Steuervereinfachungsgesetz 2011 und das Gesetz zur Anderung und Vereinfachung
der Unternehmensbesteuerung und des steuerlichen Reisekostenrechts.

Damit entspricht der vorliegende Band wieder dem aktuellen Gesetzesstand.

Stuttgart, im Juli 2013 Norbert Leuz
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A. Die miindliche Bilanzbuchhalterpriifung
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1 Allgemeines

Die Bilanzbuchhalterpriifung ist eine sehr weit verbreitete Weiterbildungspriifung im
kaufminnischen Bereich. Sie vermittelt eine Qualifikation, die die Grundlage bietet, um in
Fithrungspositionen des betrieblichen Rechnungswesens aufzusteigen. In der Wirtschaft
genief3t sie einen ausgezeichneten Ruf, sodass Arbeitsmarkt und Entwicklungsmoglichkei-
ten fur Bilanzbuchhalter seit jeher gut sind.

Die Modernisierung der Priifung zum anerkannten Abschluss »Gepriifter Bilanzbuch-
halter/Gepriifte Bilanzbuchhalterin« durch die Rechtsverordnung vom 18.10.2007 (BGBI I
2007 S. 2485, gedndert durch Verordnung vom 25.08.2009, BGBI I 2009 S. 2960, abge-
drucktim Anhang S. 397) hat nicht nur das Berufsbild an aktuelle und neue Anforderun-
gen angepasst, sondern — entsprechend den erhéhten Anforderungen an die Kompetenz
des Bilanzbuchhalters — zu einer Erh6hung des Schwierigkeitsgrades gefithrt. Damit ein-
hergehend ist die Bedeutung des miindlich zu absolvierenden Teils als Korrektiv zum
Schriftlichen gestiegen. In den miindlichen Priifungsteilen hat deshalb der zukiinftige
Bilanzbuchhalter nicht nur sein Berufswissen unter Beweis zu stellen, sondern — angesichts
der besonderen »Priifer-Priifling-Atmosphire« —auch psychische Belastbarkeit zu demons-
trieren, vor allem wenn es um Bestehen oder Nichtbestehen geht. Um so wichtiger ist eine
systematische, auf Stirken und Schwichen des jeweiligen Priifungsteilnehmers ausgerich-
tete Vorbereitung auf das Miindliche.

2 Umfang der Priifung

2.1 Systematik der Priifung

Die Priifung zum anerkannten Abschluss »Gepriifter Bilanzbuchhalter/Gepriifte Bilanz-
buchhalterin« gliedert sich in folgende Priifungsteile und Handlungsbereiche (§ 3 Abs. 1
BiBuVO):

Priifungsteil A: Handlungsbereiche:

1. Erstellen einer Kosten- und Leistungsrechnung und zielorientierte Anwendung,

2. Finanzwirtschaftliches Management.

Priifungsteil B: Handlungsbereiche:

1. Erstellen von Zwischen- und Jahresabschliissen und des Lageberichts nach nationalem
Recht,

2. Erstellen von Abschliissen nach internationalen Standards,

3. Steuerrecht und betriebliche Steuerlehre,

4. Berichterstattung; Auswerten und Interpretieren des Zahlenwerkes fir Management-
entscheidungen.

Priifungsteil C:
Prisentation und Fachgesprich.

2.2 Priifungsumfang, Zusatzqualifikation

Zu beachten ist, dass im Priifungsteil B. »2. Erstellen von Abschliissen nach internationa-

len Standards« inhaltlich in Grundlagenteil und Hauptteil unterschieden wird.

= Im Grundlagenteil werden Kenntnisse iiber die Grundziige der Bilanzierung, Bewer-
tung und Bestandteile eines IFRS-Abschlusses verlangt, wihrend

= im Hauptteil nachzuweisen ist, einen IFRS-Abschluss erstellen und analysieren zu kén-
nen.



