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A qualidade do trabalho académico depende, acima de tudo,
davitalidade de cada professor. As universidades que florescem
ajudam seus professores a se desenvolverem a partir

de suas fortalezas e a manter sua propria energia criativa,
através do tempo.

Ernest Boyer

O estilo, em filosofia, tende para estes trés polos: o conceito
(novas formas de pensar), o percepto (novas formas de ver

e escutar) e o afeto (novas formas de experimentar).

Tal é a trindade filosdfica, a filosofia como dpera: sdo necessdrios
os trés para que o movimento acontega.

Gilles Deleuze
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