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Einfiihrung

Dieser Wissenstrainer hat das primére Ziel, den Polizeimeisteran-
wiirter' des mittleren Polizeivollzugsdienstes in der Bundespolizei
(nachfolgend: BPOL) in die Lage zu versetzen, die Zwischenprii-
fung im Fach Einsatzrecht am Ende der Grundausbildung (1. Aus-
bildungsjahr) mit Erfolg zu bestehen. Das Buch beinhaltet die fiinf
wesentlichen Teilgebiete des Einsatzrechts:

Strafprozess-

Polizeirecht recht

Strafrecht | |Zwangsrecht| | OWi-Recht

Zu jedem Teilgebiet wurde eine Vielzahl von Wissens- und Erldute-
rungsfragen® und die dazugehérigen Lésungskerne formuliert. Fra-
gen der Intensitétsstufe 3 (anwenden und umsetzen -~ Subsumtion)
wurden bewusst nicht aufgenommen, da diese bereits Inhalt der
ebenfalls im RICHARD BOORBERG VERLAG erschienenen Bro-
schiire Einsatzrecht kompakt — Sachverhaltsbeurteilung leicht ge-
macht — sind.

Auf die Abfrage des Definitionswissens wurde zum grofen Teil
(ebenfalls) verzichtet, da dies bereits Inhalt des ebenfalls im
RICHARD BOORBERG VERLAG erschienenen Buches Einsatz-
recht kompakt — Definitionswissen fiir die Grundausbildung — ist.
Insofern soll dieses Buch die Liicke zwischen reinem Definitions-
wissen und der Sachverhaltsbeurteilung schlief3en.

1 Soweit Personen- und Funktionsbezeichnungen aus Griinden der Lesbarkeit
nur in der médnnlichen Form verwendet werden, gelten sie gleichermaBen
auch fiir Frauen.

2 Entspricht den Intensitétsstufen 1 und 2.



Einfuhrung

Einsatzrecht kompakt —
Definitionswissen
Zwischenprifung er-
folgreich bestehen

Einsatzrecht kompakt -
Wissenstrainer
Zwischenpriifung er-
folgreich bestehen

Einsatzrecht kompakt -
Sachverhaltsbeurtei-
lung leicht gemacht
(Titel der 3. Aufl.:
Sachverhaltsbeurtei-
lung fiir die Grundaus-
bildung)
Zwischenprifung er-
folgreich bestehen

Definitionen der wich-
tigsten Befugnisse und
Straftaten des 1. Aus-

bildungsjahres

Wissens- und Erlaute-
rungsfragen zu den
wichtigsten Teilrechts-
gebieten des 1. Ausbil-
dungsjahres

Tipps zur Sachverhalts-
beurteilung™ inkl. For-
mulierungsvorschlagen
der wichtigsten Befug-
nisse und Straftaten des

1. Ausbildungsjahres

Der Wissenstrainer eignet sich sowohl zur laufenden Wiederho-
lung/Vertiefung des unterrichteten Stoffes (also schon zu Beginn
und wihrend der Grundausbildung) als auch zur unmittelbaren
Vorbereitung auf die miindliche Zwischenpriifung. Er erhebt
nicht den Anspruch auf Vollstdandigkeit. Es wurde (lediglich) ein
erster Versuch unternommen, einen Auszug der wichtigsten
grundlegenden Fragestellungen zu behandeln.

Das gesamte Format wurde bewusst kompakt gehalten, damit
die Sammlung auch in jede Hosen- oder Jackentasche hinein-
passt — ideal zur Vorbereitung auf die Zwischenpriifung am Ende
der Grundausbildung!

Ein kurzer Hinweis zum Arbeiten mit dem Wissenstrainer:

Sie sollten parallel zur Lektiire stets den Gesetzestext zur Hand ha-
ben, um die Frage sowie den Losungskern nachvollziehen zu konnen.

Bamberg, Mérz 2020 Patrick Lerm

Dominik Lambiase

3 Sachverhalte zum Zwangsrecht befinden sich in Lerm/Lambiase, Einsatz-
recht kompakt — Das Recht des unmittelbaren Zwanges in Fillen, erschienen
im RICHARD BOORBERG VERLAG.



Vorwort zur 2. Auflage

Als Neuerung finden Sie bei einigen Themen (Befugnissen und
Straftaten) einen QR-Code. Dieser verweist auf ein zur Frage pas-
sendes Lernvideo, welches auf dem Youtube-Kanal So geht Ein-
satzrecht! verdffentlicht ist. Dieser Kanal wird von PHK Lerm be-
trieben.

QR-Code Youtube-Kanal:

https://www.youtube.com/results?search_query=so+geht+
einsatzrecht

Durch Verwenden der QR-Codes werden Sie auf eine Seite weiter-
geleitet, fiir deren Inhalte ausschlieflich PHK Lerm verantwort-
lich ist.

Der Youtube-Kanal So geht Einsatzrecht! ist entstanden, um jede
Anwidrterin und jeden Anwiérter in die Lage zu versetzen, zeit-
und ortsunabhéngig zu lernen. Dies ist gerade in Zeiten der Pan-
demielage von groBer Bedeutung.

Die dort befindlichen Lernvideos dienen der Unterstiitzung des
Lernprozesses und sollen die Liicke zwischen analogem und digi-
talem Lernen schliefien. Die Videos haben ausdriicklich nicht das
Ziel, den Unterricht zu ersetzen, sondern unterstiitzen und ergén-
zen diesen.

Wir hoffen, dass dieses Werk vielen Auszubildenden den Zugang
zur Materie des Einsatzrechts erleichtert, und freuen uns auf Hin-
weise, Anregungen und Kritik, die zu einer Verbesserung beitra-


https://www.youtube.com/results?search_query=so+geht+einsatzrecht
https://www.youtube.com/results?search_query=so+geht+einsatzrecht

Vorwort

gen. Leider lassen sich kleinere Fehler (auch nach mehrmaligem
Durchschauen) nicht ganz vermeiden. Richten Sie deshalb Ihre
Verbesserungsvorschlédge an einsatzrecht@web.de.

Bamberg, Dezember 2021

Patrick Lerm Dominik Lambiase

Der sog. Eisberg der Grundausbildung
https://www.youtube.com/watch?v=rbgYR31e5xA
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1. Fragen zum Polizeirecht
1.1  Allgemeine Fragen

Frage 1

Was versteht man unter dem Begriff VerhiltnismiaBigkeit?

Losung:

Der Grundsatz der VerhéltnismaBigkeit gilt fiir das gesamte Han-
deln der Polizei (also auch fiir repressive Mainahmen). Nach der
Rechtsprechung des BVerfG® leitet sich der VerhaltismaBigkeits-
grundsatz aus dem Rechtsstaatsprinzip ab, Art. 20 III GG. Uber-
dies auch aus dem Wesen der Grundrechte selbst. Diese diirfen
nur so weit beschrankt werden, als es zum Schutz offentlicher
Interessen unbedingt erforderlich ist.

Beispiel:
Wenn eine Identitatsfeststellung (praventiv/repressiv) vor Ort moglich

ist, darf der Betroffene aus Griinden der VerhaltnismaRigkeit nicht mit
zur Dienststelle genommen werden.

Merke:

Bei prdaventiven MaRnahmen ergibt sich der VerhaltnismaBigkeits-
grundsatz aus § 15 BPoIG’.

Bei repressiven MaBnahmen aus Art. 20 Il GG.

Fur ZwangsmaBnahmen nach dem UZwG ergibt sich dieser aus § 4
UzZwaG.

4 BVerfGE 19, 348; BVerfGE 23, 133.

5 Der VerhdltnisméBigkeitsgrundsatz miisste (rein theoretisch) nicht in § 15 BPolG
niedergeschrieben sein, da er bereits Verfassungsrang hat (abgeleitet aus dem
Rechtsstaatsprinzip des Art. 20 III GG). Der Gesetzgeber hielt es jedoch fiir erfor-
derlich, diesen herausragenden Grundsatz nochmals gesondert zu erwidhnen.
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1. Fragen zum Polizeirecht

Frage 2
Aus welchen Elementen bzw. Priifungspunkten besteht die
VerhiltnismiBigkeit? Nennen Sie diese!
Losung:
Geeignetheit
Erforderlichkeit

Angemessenheit

Frage 3

Wie muss eine Angemessenheitspriifung erfolgen (Priifungs-
punkt 3 der VerhiltnismiBigkeit)!

Losung:
Die Definition dieses Priifungspunktes lautet wie folgt:

Die Folge einer polizeilichen Mafinahme muss in einem angemes-
senen Verhaltnis zum angestrebten Zweck stehen. Es geht hier um
die Giiterabwégung.

Auf der einen Seite muss die Auf der anderen Seite muss
Frage beantwortet werden, \0‘ -'O’ man diejenigen Individual-

in welche Grundrechte des und Universalrechtsguter be-
polizeilichen Gegeniibers nennen, die man durch den
man eingreift und wie inten- Eingriff schiitzen mochte.

siv man dies macht. w w

Insgesamt sollte die rechte Seite schwerer wiegen als die linke.
Zudem muss auch betrachtet werden, wie intensiv (Zeit? Dauer
der MaBnahmen) der Rechtseingriff ist. Ebenfalls ist zu bertick-
sichtigen, warum der Eingriff erst erforderlich ist. In der Regel
setzt das polizeiliche Gegeniiber die Ursache fiir das darauffolgen-
de polizeiliche Einschreiten.
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1.1 Allgemeine Fragen

Frage 4

Was versteht man unter dem Opportunititsprinzip?

Losung:

Das Opportunitétsprinzip im Bereich der Gefahrenabwehr besagt,
dass die Behorde (BPOL) ihre Mafinahmen nach pflichtgeméfem
Ermessen trifft, § 16 BPolG. Es stellt sich also die Frage, ob (sog.
EntschlieBungsermessen) und gegen wen (sog. Auswahlermessen/
Adressatenregelung) vorgegangen werden soll.

Man kann den Ermessensspielraum u. a. an den Wortern ,.kann®,
,darf“, ,ist befugt“ erkennen.

Beispiel:

§ 14 1 BPolG:

Die Bundespolizei kann zur Erfillung ihrer Aufgaben nach den §§ 1 bis 7
die notwendigen MaBnahmen treffen, um eine Gefahr abzuwehren [...]

Die Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten zdhlt
zwar zur Repression; jedoch handelt die Polizei auch hier nach
pflichtgemédBem Ermessen, also nach dem Opportunitétsprinzip
(s. § 53 OWIG).

Demgegeniiber steht das Legalitdtsprinzip, welches besagt, dass
die Polizei bei einem Straftatverdacht die Sache verfolgen muss.
Die dazugehorige Frage befindet sich unter dem Punkt Strafpro-
zessrecht, allgemeine Fragen.
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1. Fragen zum Polizeirecht

Frage 5

Ordnen Sie das Polizeirecht einem Rechtsgebiet zu!

Losung:
Das Polizeirecht ist dem Offentlichem Recht zuzuordnen. Dieses

ist vom Privatrecht abzugrenzen. Zum Offentlichen Recht gehéren
auch beispielsweise das Straf- oder Steuerrecht.

Rechtsgebiete
I
I |
Offentliches Recht Privatrecht

— Steuerrecht
— Kirchenrecht
— Verfassungsrecht

— Allgemeines Polizeirecht
- Verwaltungsrecht —

'~ Besonderes Polizeirecht

— Formelles Strafrecht
— Strafrecht —— Materielles Strafrecht

“— Ordnungswidrigkeitenrecht

14



1.1 Allgemeine Fragen
Frage 6

Nennen Sie die Bestandteile des Verwaltungsaktes i. S. d. § 35
S. 1 VwVIG!

Losung:

Jede
Verfugung,
Entscheidung
oder andere
hoheitliche
MaBnahme

mit
Rechtswirkung
nach auBen

Behorde
i.S.d.
§ 11V VwWVIG

Verwaltungsakt

auf dem

Gebiet des
offentlichen
Rechts

zur

Regelung
eines

Einzelfalls

Beispiele:

Platzverweis gem. § 38 BPolG
Unterlassungsverfligung nach § 14 | BPolG
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1. Fragen zum Polizeirecht

Frage 7

Erlidutern Sie die unterschiedlichen Ermessensarten!

Losung:
EntschlieBungsermessen (,,Ob“):

EntschlieBungsermessen bedeutet, dass die Behorde die Maglich-
keit hat, zu entscheiden, ob sie iiberhaupt handeln mdchte.

Ermessensreduzierung auf Null:

Liegt eine Ermessensreduzierung auf Null vor, so hat die Behorde
kein EntschlieBungsermessen mehr und ist gezwungen zu han-
deln. Dies liegt bei der Polizei im Regelfall bei einer konkreten
Gefahr vor.

Auswahlermessen (,, Wie*):

Auswahlermessen bedeutet, dass die Behorde die Moglichkeit hat
zu entscheiden, wie sie einen Sachverhalt 16sen will. Sprich, wel-
che MaBnahme sie einsetzt.

Frage 8

Erldutern Sie die unterschiedlichen Ermessensfehler!

Losung:

Ermessensnichtgebrauch:

Die Behorde missachtet, dass ihr eigentlich ein Ermessen zusteht.
Ermessensfehlgebrauch/-missbrauch:

Der Entscheidung der Behérde liegen sachfremde Erwédgungen zu-
grunde oder diese weicht von der allgemeinen Verwaltungspraxis
im Einzelfall ab.

Ermessensiiberschreitung:

Die Behorde erldsst eine Verfiigung, die das Gesetz nicht vorsieht.
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1.1 Allgemeine Fragen

Frage 9

Erldutern Sie kurz, warum ein Widerspruch bei polizeilichen
MabBnahmen keine aufschiebende Wirkung hat!

Losung:

GemadlB § 80 II Nr. 2 VwGO entfillt die aufschiebende Wirkung
eines Widerspruchs bei unaufschiebbaren Anordnungen von
Polizeivollzugsbeamten.

Eine Anordnung eines Polizeivollzugsbeamten ist dann unauf-
schiebbar, wenn ein sofortiges Eingreifen erforderlich ist.

Frage 10

Erlidutern Sie kurz, warum ein Polizeibeamter bei der Wahr-
nehmung seiner originidren Aufgaben auch Grundkenntnisse
vom Privatrecht haben muss?

Losung:
Grundkenntnisse sind insbesondere erforderlich

zur Wahrnehmung der gesetzlichen Nebenaufgabe Schutz pri-
vater Rechte gem. § 1 IV BPolG (hier insbesondere auch der
§ 823 BGB — Schadensersatzpflicht)

zum Verstdndnis fiir Straftatbestinde wie z. B. Sachbeschédi-
gung (§ 303 StGB) oder Diebstahl (§ 242 StGB) — hier: Tatbe-
standsmerkmal Sache — Legaldefinition gem. § 90 BGB

zum besseren Verstdndnis der Begriffe Besitz (§§ 854 ff. BGB)
und Eigentum (§§ 903 ff. BGB)

im Zusammenhang mit vermissten bzw. ausgerissenen Minder-
jahrigen — Elterliche Sorge gem. § 1626 BGB

zur Abgrenzung zwischen strafrechtlichen und zivilrechtli-
chen Rechtfertigungsgriinden (z. B. § 227 BGB — Notwehr)
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