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1 Einleitung

Sonja Ddérfler

In der vorliegenden Studie werden die Lebensentwiirfe von tiirkischen, chi-
nesischen bzw. stidostasiatischen Jugendlichen, Jugendlichen aus dem ehe-
maligen Jugoslawien und osterreichischen Jugendlichen verglichen.

In Osterreich lebende Kinder und Jugendliche stammen zunehmend aus
Familien mit Migrationshintergrund, was unter anderem mit der (jiingeren)
Altersstruktur und einer hoheren Fertilitdt der Migrantinnen zusammenhéangt.
Dennoch gibt es bislang vergleichsweise wenig Forschung, die sich mit den
Lebensentwiirfen dieser Jugendlichen auseinandersetzt.

Die Fragestellungen dieser Untersuchung richten sich auf die Konzepte
von Familiengriindung, Partnerschaft und Elternschaft im Zusammenspiel
mit (Aus-)Bildung und Erwerbstitigkeit im zukiinftigen Erwachsenenleben
der Jugendlichen. Dabei sollen Plidne, Ideale sowie konkrete Umsetzungen
beleuchtet werden und etwaige Gemeinsamkeiten bzw. Diskrepanzen zu den
Konzepten der Elterngeneration analysiert werden.

Die untersuchten Jugendlichen sind junge Migrantlnnen und Osterreiche-
rInnen ohne Migrationshintergrund im Alter von etwa 15 bis 25 Jahren.! Die
Gruppe der Jugendlichen mit Migrationshintergrund setzt sich aus drei ver-
schiedenen Subgruppen zusammen. Die ersten beiden entstammen den — nach
den Deutschen — beiden groBten in Osterreich vertretenen Migrantlnnen-
gruppen:

1. tirkischstimmige Jugendliche
2. Jugendliche aus dem ehemaligen Jugoslawien

Die dritte Gruppe bilden

3. chinesische bzw. siidostasiatische Jugendliche

1 Die genauen Altersgrenzen fiir den empirischen Teil ergaben sich innerhalb des For-
schungsprozesses aus der Literatur und im Rahmen der empirischen Erhebungen im
Sinne der Idee des theoretischen Samplings.
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Jugendliche aus China stellen eine besonders stark wachsende Gemeinde in
Osterreich dar? und bilden aufgrund der politischen sowie religios-kulturellen
Unterschiede einen Kontrast zu den ersten beiden Subgruppen.

Als vierte Gruppe werden vergleichend OsterreicherInnen herangezogen.

Die Studie besteht aus zwei Hauptteilen. In einem ersten Schritt bildet
eine Literaturtibersicht einleitend den aktuellen Stand der Forschung ab, der
auch ausgewdhlte Sekundirdatenanalysen aus bestehenden Erhebungen ein-
schlieBt. Zu den chinesischen bzw. siidostasiatischen Einwanderern in Oster-
reich gibt es — aufgrund der vergleichsweise geringen Fallzahlen — wenige
Hintergrunddaten, weshalb die Vergleichbarkeit der Daten eingeschrinkt ist.

Doch auch ein eingeschrinkter Vergleich von soziookonomischen Merk-
malen der untersuchten Gruppen ist fiir die Interpretation der Ergebnisse
sinnvoll, da Migrationsprozesse immer sozial selektiv verlaufen und keine
Riickschliisse auf die gesamte Bevolkerung der Herkunftsldnder zulassen.

Auf dem Gebiet der Migrationsforschung im deutschsprachigen Raum
gibt es zudem nur wenige Studien, die sich explizit mit chinesischen oder
asiatischen Migrantlnnen beschéftigen. Umso bedeutsamer sind Ergebnisse
von Studien zu chinesischen Migrantlnnen im englischsprachigen Kontext,
hier besonders amerikanische und kanadische Untersuchungen, die im Fol-
genden vorgestellt werden. Fiir die USA gilt — im Gegensatz zu Osterreich
mit nur einem kleinen Anteil — dass aktuell jéhrlich rund ein Drittel aller Mi-
grantlnnen aus einem asiatischen Land kommt. Insgesamt betragt der Anteil
der Bevolkerung asiatischer Herkunft fiir die USA 4 % und fiir Kanada 6,6 %
(Crane et al. 2005: 400). Bei der Darstellung der Studien ist zu beachten, dass
die kontextuelle Situation naturgemil anders ist als im deutschsprachigen
Kulturkreis. Dennoch lassen sich bestimmte Charakteristika identifizieren,
die allgemein fiir die Situation der Migration von Asiatlnnen in ein westli-
ches Land gelten konnen.

In einem zweiten Schritt wurde die Thematik empirisch erschlossen. Ziel
war es, die Lebensentwiirfe der Jugendlichen explorierend zu beschreiben
und zu analysieren. Als methodisches Vorgehen bot sich ein qualitativ orien-
tiertes Forschungsdesign an. Dieses folgt dem interpretativen Paradigma und
steht in der Tradition der Verstehenden Soziologie Max Webers, dessen
Blick das Erleben der Akteure und deren subjektive Deutung von Wirklich-
keit in den Mittelpunkt stellt. Im Unterschied zu quantitativen Verfahren
steht die subjektbezogene (nicht reprédsentative) und offene (nicht standardi-
sierte) Herangehensweise im Zentrum. Die qualitative Vorgehensweise hat
insbesondere in jenen Themenbereichen Vorteile gegeniiber der standardi-

2 So stieg beispiclsweise die Anzahl der in Osterreich lebenden chinesischen Staatsbiir-
gerlnnen von rund 5.100 Personen im Jahr 2002, auf rund 10.000 Personen im Jahr
2010 (Quelle: Statistik Austria).
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sierten, quantitativen, wo wenig Forschungserfahrung vorliegt, da nicht Hy-
pothesen getestet werden, sondern Hypothesen generiert werden sollen.

In der Erhebungsphase wurde ein teil-strukturierter Leitfaden erarbeitet
und ein Stichprobenplan erstellt, wobei der Idee des theoretischen Samplings
von Glaser & Strauss gefolgt wurde. D.h. die endgiiltige Stichprobenzusam-
mensetzung und -groBe innerhalb der vier Gruppen (chinesische, ex-jugosla-
wische, tiirkische und &sterreichische Jugendliche) war nicht von Beginn an
festgelegt, sondern entstand innerhalb des Forschungsprozesses. Festgelegt
ist im Vorhinein lediglich eine Altersdefinition als Jugendliche bzw. junge
Erwachsene. Fiir den empirischen Teil ergab sich schlieBlich durch das theo-
retische Sampling und die im Vorfeld durchgefiihrte Literaturanalyse die
Notwendigkeit der Konzentration bei der Erhebung auf chinesische Jugendli-
che in der dritten Herkunftsgruppe, da die Besonderheiten des politischen
Systems Chinas unter anderem mit seinen spezifischen Bildungsbeschrin-
kungen fiir sich alleine eine umfassende Analyse verlangen.






2 Begriffsdefinitionen aus der
Migrationsforschung

Sonja Dérfler

Im Rahmen dieser Studie werden einige Begriffe aus der Demografie und
Migrationsforschung verwendet, die einer Vorabkldarung bediirfen. Betrachtet
man beispielsweise die Osterreichische Bevolkerung, so gibt es die internati-
onal verwendete Unterscheidung zwischen Bevolkerung osne Migrationshin-
tergrund und Bevolkerung mit Migrationshintergrund. Selbstverstindlich
kann es eine Bevolkerung ohne Migrationshintergrund nicht wirklich geben
bzw. kann ein solches Merkmal nicht nachgewiesen werden. Daher werden
zumeist — wie auch im Rahmen dieser Studie — als ,,Bevolkerung ohne Mig-
rationshintergrund® jene Personen bezeichnet, die selbst und deren Eltern in
Osterreich geboren wurden.

In der Gruppe der Bevolkerung mit Migrationshintergrund kann aus einer
Generationenperspektive zwischen der ersten und der zweiten Migrantenge-
neration unterschieden werden. Die Statistik Austria (2010) definiert diese
beiden Gruppen als Personen, deren Elternteile beide im Ausland geboren
wurden. Sie selbst sind entweder auch im Ausland (erste Migrantengenera-
tion) oder bereits in Osterreich (zweite Migrantengeneration) geboren. Nach
dieser Definition hatten 17,8 % der osterreichischen Wohnbevolkerung einen
Migrationshintergrund, wobei 13,1 % der ersten Migrantengeneration und
4,7 % der zweiten angehorten. Diese Definitionen sollen hier {ibernommen
werden. Jene Personen, von denen nur ein Elternteil im Ausland geboren
wurde, werden im Rahmen dieser Studie nicht beriicksichtigt, da sie aufgrund
ihrer speziellen familidren Situation eigenstindige Forschungsfragen aufwer-
fen, die den Rahmen dieser Untersuchung sprengen wiirden.

Weitere Kategorien sind die Staatsbiirgerschaft und das Geburtsland.
Diese beiden Merkmale stehen bei der Definition der Statistik Austria und
den hier angefiihrten Sekundéardaten fiir ausldndische Herkunft, was bedeutet,
ausldndische Staatbiirgerschaft zu besitzen und/oder im Ausland geboren zu
sein. Letzteres ist im Gegensatz zu ersterem ein unverdnderliches Merkmal.
Die Gesamtbevolkerung gliedert sich in dsterreichische Staatsbiirger und aus-
lindische Staatsangehorige. Diese konnen jeweils Osterreich oder einen an-
deren Staat als Geburtsland aufweisen. 10,7 % der Osterreichischen Bevolke-
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rung besaflen zu Beginn 2010 eine ausldndische Staatsbiirgerschaft; die
Mehrheit davon wurde auch im Ausland geboren (9,1 %vs. 1,6 %). 83 % der
Gesamtbevélkerung wurde in Osterreich geboren und besaB die sterreichi-
sche Staatsbiirgerschaft; 6,1 % waren zwar Osterreichische Staatsangehorige,
wurden aber im Ausland geboren (Statistik Austria 2010a: 21).

Die hier angefiihrten Sekundirdaten beziehen sich teilweise auf den Mig-
rationshintergrund und teilweise unterscheiden sie nur nach Herkunft. Wo es
moglich ist, wurde der weitere Begriff des Migrationshintergrunds verwen-
det, da dieser auch im Rahmen der empirischen Untersuchung dieser Gruppe
herangezogen wird.

Im empirischen Teil des Berichts, in Kapitel 8, wird allerdings umgangs-
sprachlich manchmal von den tiirkischen Jugendlichen oder von tiirkischer
Herkunft gesprochen, um den empirischen Berichtsteil lesbarer zu gestalten.
Die im Rahmen der empirischen Untersuchung befragten Jugendlichen ent-
stammen immer der ersten oder der zweiten Migrantengeneration oder haben
keinen Migrationshintergrund. Trifft letzteres zu, werden sie im empirischen
Berichtsteil umgangssprachlich als osterreichische Jugendliche bezeichnet.

Eine ausfiihrliche Beschreibung der Stichprobe der qualitativen Untersu-
chung findet sich ebenfalls in Kapitel 8.



3 Ein Einblick in die jiingere osterreichische
Einwanderungsgeschichte

Sonja Dérfler

Osterreich entwickelte sich nach dem 2. Weltkrieg vom Auswanderungsland
zum Einwanderungsland (Miinz et al. 2003: 20ff.). Arbeitsmigration verlief
bis Anfang der 1970er-Jahre in beide Richtungen in etwa gleich ausgeprigt,
d.h. dhnliche viele Osterreicherlnnen emigrierten ins Ausland wie Auslinde-
rInnen nach Osterreich einwanderten.

Arbeitskriftemangel kam in Osterreich, verglichen mit anderen europi-
schen Landern, spdt auf und war die Folge von Kriegsverlusten und dem
Ausfall der Frauen durch den Babyboom aufgrund des fehlenden Angebots
an Kinderbetreuung. Als Reaktion darauf begann Anfang der 1960er-Jahre
eine Phase der aktiven Anwerbung von auslédndischen Arbeitskriften, einge-
leitet durch das Raab-Olah-Abkommen?.

Migrationspolitik war ausschlieBlich Teil der Arbeitsmarktpolitik. Ab
1969 erfolgte ein rascher Anstieg der auslédndischen Arbeitsmigrantlnnen. In
dieser Phase — in der ersten Hilfte der 1970er-Jahre — war die Erwerbsquote
von AusldnderInnen am hochsten und betrug rund drei Viertel (ebd.: 22).

Im Rahmen der Fliichtlingswellen aus Ungarn, der Tschechoslowakei
und Polen in den 1950er, 1960er und Anfang der 1980er-Jahre fungierte Os-
terreich eher als Transitland, von wo aus die Geflohenen weiter gegen Wes-
ten emigrierten.

1974 kann es zum Anwerbestopp von Gastarbeiterlnnen, wobei auf
Grundlage des Auslidnderbeschéftigungsgesetzes 1975 der Ausschluss von
AuslianderInnen von bestimmten sozialpolitischen Leistungen festgeschrie-
ben wurde. Es kam zu einer Riickkehrwelle der Arbeitsmigrantlnnen aus Ex-
Jugoslawien bis Mitte der 1980er-Jahre in deren Heimat, wihrend die Zahl
der tiirkischen Migrantlnnen konstant blieb. Die in Osterreich Verbliebenen
integrierten sich und ihre Familien zunehmend in Osterreich, wodurch ihre

3 Der 6sterreichische Politiker Franz Olah legte 1961 mit dem geheimen Raab-Olah-
Abkommen den Grundstein fiir die Institutionalisierung der Gsterreichischen Sozial-
partnerschaft. Es handelt sich dabei um einen Partnerschaftsvertrag zwischen Arbeit-
nehmern und Arbeitgebern,
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Zahl insgesamt konstant blieb, aber die Zahl der ausldndischen Arbeitskrifte
zuriickging (ebd.: 23). Die Politik und InteressensvertreterInnen agierten al-
lerdings noch immer so, als wiirde die alte Struktur der Ausldanderlnnen als
Arbeitsmigrantenlnnen weiterhin bestehen und ignorierten lange die Tatsa-
che, dass sich diese dauerhaft mit ihren Familien in Osterreich niedergelassen
hatten.

In den 1990er-Jahren — nach dem Fall des Eisernen Vorhangs — kam der
Grofteil der Zuwanderlnnen nicht aus Mittel- und Osteuropa, sondern nach
wie vor aus Ex-Jugoslawien und der Tirkei. Rund die Hilfte stammte aus
dem zerfallenden Jugoslawien, viele darunter waren Kriegsfliichtlinge aus
Kroatien und Bosnien-Herzegowina. Durch die Offnung der Grenzen kam es
zudem zu einem wirtschaftlichen Aufschwung in Osterreich, der wiederum
den Bedarf an Arbeitskriften steigerte. Die darauf folgende Zunahme jiinge-
rer, besser ausgebildeter Arbeitskrifte fithrte dann wiederum zur vermehrten
Arbeitslosigkeit von é&lteren, schlechter ausgebildeten und teilweise teureren
ausldndischen und 6sterreichischen Arbeitskraften.

Wihrend die meisten KroatInnen nach Kriegsende wieder in ihre Heimat
zuriickkehrten, blieb die Mehrheit der bosnischen Fliichtlinge in Osterreich.

Insgesamt nahm die Zahl der Zuwandernden zu Beginn der 1990er-Jahre
am stirksten seit 1945 zu. Damals stieg der AuslinderInnenanteil in Oster-
reich auf iiber 8 % (Statistik Austria 2010a: 22).

Ab 1993 dnderte sich der Stil der Einwanderungspolitik mit dem neuen
Aufenthaltsgesetz. Dies stoppte die hohe Neuzuwanderung der vorangegan-
genen Jahre durch Quoten und Obergrenzen. Neben der Arbeitsmigration und
der Familienzusammenfithrung wurde auch der Asylbereich in dieser Zeit
neu gestaltet, indem die Gesetze immer wieder verscharft wurden. Ein wich-
tiger Ausloser dafiir waren die stark ansteigenden Asylgesuche ab dem Zu-
sammenbruch der kommunistischen Systeme in Europa. Mit der Demokrati-
sierung der Lander entfielen die bisherigen Asylgriinde fiir Menschen aus
diesen Léndern. Asylbewerberlnnen kamen daher in den 1990er-Jahren ent-
weder aus dem ehemaligen Jugoslawien und dem Kosovo oder aber von au-
Berhalb Europas und zwar mehrheitlich aus Asien (Miinz et al. 2003: 29f1.).

In der 2. Haélfte der 1990er-Jahre zogen allerdings auch viele ausldndi-
sche StaatsbiirgerInnen aus Ex-Jugoslawien, dem Kosovo, Polen und der
Tiirkei wieder zuriick in ihr Herkunftsland. In diesem Zeitraum verzeichneten
die Deutschen den groBten Wanderungsgewinn* in Osterreich. Den zweit-
gréften Wanderungsgewinn gab es bei den TiirkInnen; an dritter Stelle lagen
die Nachfolgestaaten Ex-Jugoslawiens. Bei den auereuropdischen Zuwande-
rern kam es bei den Asiaten und hier insbesondere bei Menschen aus Iran und

4 Wanderungsgewinn bedeutet der Uberschuss von Zugewanderten minus wieder Ab-
gewanderten einer Gruppe.
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Indien zu bedeutenden Wanderungsgewinnen. Die asiatischen Zuwanderer
machten im Jahr 2000 schlie3lich 13 % von allen aus (ebd. 2003: 32f.).

Grundsitzlich wanderten in den letzten Jahrzehnten etwas mehr Méanner
als Frauen in Osterreich ein. Der Frauenanteil unterscheidet sich aber je nach
Herkunftsland: Bei den AfrikanerInnen gab es stets am wenigsten Frauen; bei
den TirkInnen war das Geschlechterverhiltnis in etwa ausgewogen und bei
den Asiatlnnen tiberwogen die Ménner leicht.

Mit Beginn des vergangenen Jahrzehnts kam es wieder zu einem Anstieg
der Netto-Zuwanderung. Zu einem hohen Anteil stammten die Personen aus
den Staaten der europdischen Union. Am 1.1.2010 betrug der Anteil an Aus-
landerInnen rund 11 %. Etwas mehr als die Hélfte der zugewanderten Perso-
nen hielt sich iiber fiinf Jahre in Osterreich auf (57 % der 2002 und 2003 ein-
gewanderten Personen). Zugewanderte aus der europdischen Union weisen
eine geringere Verweildauer in Osterreich auf als andere ZuwanderInnen. Die
hochste Verweildauer der 2002 und 2003 Zugewanderten gab es bei den Ttir-
kInnen. 78 % von ihnen halten sich mehr als 5 Jahre in Osterreich auf. An
zweiter Stelle stehen Menschen aus dem ehemaligen Jugoslawien (ohne Slo-
wenien) mit 62 % lidngerer Aufenthaltsdauer. Zuwandererlnnen aus Asien
bleiben ebenfalls tendenziell linger in Osterreich; mit 60 % {iber fiinfjéhriger
Aufenthaltsdauer liegen sie an dritter Stelle der zugezogenen Personen (Sta-
tistik Austria 2010a: 22f.).

Eine in den letzten zwei Jahrzehnten stark wachsende Gruppe sind die
ChinesInnen, die in mehreren Wellen nach Osterreich migrierten: Die ersten
ChinesInnen kamen zu Beginn des 20. Jahrhunderts nach Osterreich (Zhao
2010: 9), in den 1930er- und 1940er-Jahren entstanden die ersten chinesi-
schen gastronomischen Betriebe. Diese vermehrten sich in den 1970er-Jahren
(Zhao 2010: 13) und mit ihnen entstand der Boom der ersten China-
Restaurants, der bis in die 1980er-Jahre anhielt. Im letzten Jahrzehnt wurde
das Angebot auf eine gesamtostasiatische Ethno-Kiiche erweitert, die weiter
von iberwiegend chinesischen GastronomlInnen gefiihrt wird.

Die neuere chinesische Zuwanderergeneration, welche nach 1978 mig-
riert ist, 14sst sich grundsétzlich in vier Gruppen einteilen: Auslandsstuden-
tlnnen, die nach dem Abschluss in Osterreich bleiben; KettenmigrantInnen,
d.h. solche, die zu bereits hier lebenden Verwandten ziehen; ,,Emigrating
Professionals®, Berufstdtige, die Wissen und Erfahrung mitbringen sowie ei-
ne nicht erfasste Gruppe von illegal im Land Lebenden.

Eine weitere Zuwanderungswelle erfolgte zu Beginn des letzten Jahr-
zehnts (2002-2006) durch chinesische SchiilerInnen und Studentlnnen. Der
Grund dafiir war eine kurzfristig verschirfte Gesetzesregelung fiir Studenten-
visa in Deutschland. So kam es zur Bildung einer jungen Community von
StudentInnen in Osterreich. AuBerdem spielt die Attraktivitit der zahlreichen
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Musikhochschulen in Osterreich eine Rolle, die zunehmend von chinesischen
Studierenden besucht werden. Im Gegensatz zur tirkischen ,,Gastarbeiter*-
Migration, die vor allem in der Industrie arbeiteten, konzentrierte sich die
chinesische Community vorwiegend auf die Gastronomie, da die Nachfrage
nach ostasiatischer Kiiche sehr grofl war. Viele der Kettenmigrantlnnen pla-
nen die Er6ffnung eines eigenen Restaurants, miissen sich dann aber eher mit
einer unqualifizierten Arbeit in dem Restaurant von anderen ChinesInnen zu-
friedengeben.

Grundsétzlich wurde Emigration von Seiten der chinesischen Regierung
nie offiziell gefordert. Im Gegenteil wurde sie zumeist streng kontrolliert
oder gar verboten (Zhao 2010: 10). Seit Beginn der 1990er-Jahre wurde mit
einer Reihe von Reformen die Antragstellung zur Erreichung eines Passes er-
heblich erleichtert und damit Migration besser ermdglicht. Ein Studium im
Ausland wird von der chinesischen Regierung aktiv unterstiitzt (Kuhn 2008:
356). Dennoch konstatiert Guofu Liu (2007: 185), dass noch einige Ein-
schrankungen existieren, die das Recht auf Migration behindern. So diirfen
zum Beispiel Personen nicht ausreisen, die ein Sicherheitsrisiko fiir den Staat
darstellen. Zu migrieren gilt gesellschaftlich vielfach immer noch als einziger
Weg, sich okonomisch hochzuarbeiten bzw. durch eine hohere Ausbildung
im Ausland zu Ansehen und Wohlstand zu gelangen (Miller 2006: 40).

Die Verdnderungen, denen chinesische Jugendliche in der Migration
ausgesetzt sind, genauer zu untersuchen, war das Anliegen der Autorinnen
um Christine Yeh (Yeh et al. 2008: 39ff.), die eine Untersuchung in 10 Fo-
kusgruppen an einer stidtischen Schule im Nordosten der USA durchfiihrten.
Diese bestanden aus vier Studierenden- und drei Lehrerlnnengruppen sowie
einer Gruppe mit an der Schule tdtigen Beraterlnnen. Die Resultate der auf
der Grounded Theory basierten Studie zeigen, dass fiir viele Befragte die
Migration eine Geschichte des Verlustes ist. Mehrere Hauptthemen kristalli-
sierten sich dabei heraus: Verdnderung im sozio6konomischen Status — dem
beruflichen Status und dem Einkommen — und dem Verlust des Ansehens
und der unbeschwerten Kindheit. Die schlechte Beherrschung der englischen
Sprache verursacht Unsicherheit und die Tendenz, sich in der Community zu-
riickzuziehen. Weiterhin wird von Rassismus und dem Phinomen der ,,Un-
sichtbarkeit* berichtet, also dass sie als Jugendliche offensichtlich asiatischen
Aussehens gar nicht wahrgenommen werden wiirden.
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In diesem Abschnitt wird die Zusammensetzung der osterreichischen Bevol-
kerung in unserem Fokusalter nach der Herkunft analysiert. Die chinesischen
Jugendlichen konnen hier allerdings nicht gesondert ausgewiesen werden,
sondern fallen aufgrund der Datenlage in eine Restkategorie der sonstigen
Staaten. Die Datenbasis in diesem Abschnitt bilden einerseits der Mikrozen-
sus 2009 und andererseits die Volkszdhlung 2001 fur die chinesisch-
stimmige Bevélkerung in Osterreich. Zu letzteren konnen aufgrund der ge-
ringen Fallzahlen aus dem Mikrozensus keine validen Auswertungen zu der
spezifischen Altersgruppe gemacht werden, weshalb die Statistik des Bevol-
kerungsstandes der Statistik Austria herangezogen wurden.

In Abbildung 1 ist die Zusammensetzung der Osterreichischen Bevolke-
rung in der Altersgruppe der 15 bis 24-Jahrigen im Jahr 2009 nach dem Ge-
burtsland dargestellt. Es zeigt sich, dass mit rund 88 % ein weit {iberwiegen-
der Teil in Osterreich geboren wurde. 4,3 % wurden in Ex-Jugoslawien und
1,4 % in der Tiirkei geboren. 3,7 % der Jugendlichen in Osterreich haben ei-
nen EU-Staat als Geburtsland und 2,3 % wurden in anderen nicht EU-
Landern geboren. Insgesamt gehdren damit rund 12 % der Jugendlichen bzw.
jungen Erwachsenen in Osterreich der 1. Migrationsgeneration an.
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Abbildung 1:  15- bis 24-jihrige Bevolkerung in Osterreich nach
Geburtsland (1. Migrationsgeneration) in %, 2009
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Quelle: Statistik Austria 2010b

Wenn man die erste und zweite Migrationsgeneration zusammennimmt (sie-
he Abbildung 2), so wichst der Anteil der Jugendlichen mit einer anderen als
einer osterreichischen Herkunft auf rund 17 % &sterreichweit an. Junge Men-
schen, die selbst bzw. deren Eltern in Ex-Jugoslawien geboren wurden, bil-
den wiederum die groBte migrantische Gruppe (6,7 %). Junge Leute, deren
Eltern oder die selbst in der Tiirkei geboren wurden, machen osterreichweit
3,5 % aller 15 bis 24-Jdhrigen aus. Bei 3,6 % sind zumindest die Eltern in ei-
nem anderen EU-Staat auBer Osterreich geboren und 3,1 % stammen in erster
und 2. Generation aus sonstigen Landern.
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Abbildung 2:  15- bis 24-jihrige Bevolkerung in Osterreich nach Geburts-
land der Eltern (1. und 2. Migrationsgeneration) in %, 2009
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Quelle: Statistik Austria 2010b

Der Migrationshintergrund, nach Bundesldndern aufgeschliisselt (siche Ab-
bildung 3), zeigt deutliche Unterschiede: In Wien liegt der Anteil an Zuwan-
derern der ersten Generation mit rund 26 % klar vor den anderen Bundeslén-
dern. An zweiter Stelle liegt Vorarlberg mit rund 14 %, gefolgt von Salzburg
mit 13 % Bevolkerungsanteil aus der ersten Zuwanderergeneration. Den ge-
ringsten Anteil gibt es im Burgenland (6,8 %) und Kérnten (7,9 %). Der An-
teil an MigrantenInnen aus der 2. Generation liegt in allen Bundesldndern
deutlich unten jenem der ersten Generation. In Wien ist er wiederum am
hochsten mit 9,4 % und am niedrigsten in Kirnten mit 1,8 %.
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Abbildung 3: Wohnbevélkerung nach Zuwanderung in 1. und 2. Generation
sowie langer Anséssige in den Osterreichischen
Bundesldndern in %
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Quelle: Statistik Austria 2010c

Die Chinesinnen und Chinesen sind eine kleine, aber in den letzten Jahrzehn-
ten stark wachsende Gruppe in Osterreich. In Abbildung 4 wird die Entwick-
lung der Bevélkerung mit chinesischer Staatsangehorigkeit in Osterreich von
2002 bis 2010 dargestellt: Sie verdoppelte sich in diesem Zeitraum von rund
5.100 auf rund 9.900 nahezu. Bertiicksichtigt man zudem noch die Eingebiir-
gerten (vergleiche Abbildung 5), so ergeben sich hohere Zahlen: Laut Anga-
ben der Statistik Austria (Lebhart/Marik-Lebeck 2007a: 1002) lebten im Jahr
2007 13.200 Migrantlnnen mit Geburtsland Volkrepublik China in Oster-
reich; davon besitzen rund 9.000 die chinesische Staatsbiirgerschaft. Nach
Schitzungen von Zhao (2010: 1) umfasst die chinesische Community in Os-
terreich rund 30.000 Mitglieder, wenn man die bereits in Osterreich Gebore-
nen, die ethnischen ChinesInnen mit anderer Staatsbiirgerschaft sowie Asyl-
werberlnnen (vergleiche Abbildung 6) und illegale MigrantInnen hinzuzahlt.
Insgesamt sollen davon rund zwei Drittel in Wien leben.
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Die Herkunft der zugewanderten ChinesIlnnen hat sich nach Zhao (2010:
1) in den letzten Jahren verdndert: Sie stammen nun nicht mehr aus dem stéd-
tischen Bereich von Qingtan und Wenzhou, sondern aus den verarmten Pro-
vinzen Fujian und Dongbei.

Abbildung 4: Entwicklung der Bevolkerung mit chinesischer Staatsbiirger-
schaft in Osterreich von 2002 bis 2010
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Quelle: Statistik Austria, Statistik des Bevolkerungsstandes

In Abbildung 5 wird die Entwicklung der Zahl der Einbiirgerungen von chi-
nesischen Staatsangehorigen seit Anfang der 1980er-Jahre dargestellt: Ab
Ende der 1980er-Jahre kam es zu einem stirkeren Anstieg von unter 100
jéhrlich auf tiber 300 Einbiirgerungen in der ersten Halfte der 1990er-Jahre.
Ab 2000 stieg der Anteil auf tiber 700 Einbiirgerungen jéhrlich an, um bis
2007 wieder auf das Niveau von Anfang der 1980 Jahr (weniger als 100 Ein-
bilirgerungen pro Jahr) zu fallen. Eine wesentliche Ursache fiir den starken
Abfall der Einbiirgerungen liegt in den im Mérz 2006 sowie im Januar 2010
in Kraft getretenen Novellen zum Staatsbiirgerschaftsgesetz, die strengere
Voraussetzungen an den Erwerb der Staatsbiirgerschaft kntipfen (BGBI 1
2006/37 und BGBI112009/122).
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Abbildung 5:  Entwicklung der Einbiirgerungen von Personen mit
chinesischer Staatsangehorigkeit in Osterreich von 1981 bis
2010
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Quelle: Statistik Austria, Statistik des Bevolkerungsstandes

In Abbildung 6 werden abschlieBend die Erledigungen der Asylantrige chi-
nesischer Migrantlnnen des Jahres 2010 dargestellt: Insgesamt wurden 200
Asylantrage gestellt. Von den laufenden Verfahren wurden in diesem Jahr 32
Antrage positiv beurteilt und 468 negativ (BMI 2011: 6, 16, 18). Im Ver-
gleich zum Jahr 2009 mit 623 erledigten und davon 48 positiv beschiedenen
Antrégen ist die Rate der Bewilligungen zuriickgegangen (Zhao 2010: 8).
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Abbildung 6: Rechtskriftige Erledigungen der Asylantrége chinesischer
MigrantInnen, 2010
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Quelle: BMI 2011

Wie die Schitzungen von Zhao (2010: 1) weiter oben schon angedeutet ha-
ben, hat die illegale Migration von ChinesInnen nach Osterreich durchaus ei-
nen bedeutenden Stellenwert im Zusammenhang mit chinesischer Migration
insgesamt. Der Jahresbericht des Innenministeriums zur illegalen Migration
(BMI 2009: 55) weist fiir das Jahr 2008 232 aufgegriffene geschleppte Per-
sonen mit chinesischer Staatsbiirgerschaft auf. Hier ist ein Riickgang seit
2007 zu verzeichnen, der auf die Erweiterung der Schengengrenzen zuriick-
geht. Aufgegriffen werden die Personen bei Ausreisekontrollen am Flughafen
Schwechat, bei der Einreise tiber den Brenner mit einer italienischen Geneh-
migung sowie bei bundesweiten Kontrollmaf3nahmen.






